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Haga clic en.el.icono de
globo en la parte inferior
derecha de |la pantalla.




A y

Haga un reconocimiento a su
escuela u organizacion en la funcion

de chat.

¢ A que escuelas asisten sus
estudiantes de APS?




Mantenga su microfono apagado hasta
gue comiencen las sesiones de grupos
pequenos.

Las sesiones seran de 20+ minutos y el
personal de APSiestara escuchando.

Por favor, sea cortes y respetuoso de
todas las opiniones.




Conozca la Junta de Educacion de Atlanta

Jason F. Esteves (Puesto 9) — Presidente

Eshe’ P. Collins (Distrito 6) — Vicepresidenta

Leslie Grant (Distrito 1)

Aretta Baldon (Distrito 2)

Michell Olympiadis (Distrito 3)

Nancy M. Meister (Distrito 4)

Erika Mitchell (Distrito 5)

Kandis Wood Jackson (Puesto 7)

Cynthia Briscoe Brown (Puesto 8)




Dra. Tauheedah Baker-Jones
Directora Ejecutiva de Equidad y Justicia Social



Dra. Lisa Herring
Superintendente






https://drive.google.com/file/d/1AEWQ_-8wYknwhGJDizNyzRbEeNDLKVaS/view?usp=sharing

A traves de una cultura solidaria de

confianza y colaboracion, cada
estudiante se graduara preparado para la

universidad, la carrera, y la vida.



Unudistrito escolar.de.alto rendimiento
donde a los estudiantes les encanta
aprender, los educadores inspiran, las
familias participan y la comunidad confia

en el sistema.




Subgrupos de estudiantes Prueba Milestones ELA Prueba Milestones
% de crecimiento del matematicas
rendimiento de 2017-2019 % de crecimiento del
rendimiento de 2017-2019

Negro N 5% de crecimiento N 6% de crecimiento
Blanco N 2% de crecimiento N 4% de crecimiento

Latinx/Hispano N 6% de crecimiento N 5% de crecimiento
Asiatico N 6% de crecimiento
Estudiantes de inglés (ELL) N 5% de crecimiento N 6% de crecimiento

Estudiantes con discapacidades

0) imi 0 ..
(SWDs) A 3% de crecimiento A 3% de crecimiento

Todos los estudiantes

Fuente: APSInsights.org— 2017 vs. Grafico comparativo de pruebas Milestones ELA y matemdticas de 2019


https://public.tableau.com/shared/PQ88PPJQ7?:display_count=y&:origin=viz_share_link&:embed=y

Tasas de Graduacion 2020 % de cambio de 2019

CSK 100.0% 0.0
Drew Secondary 98.2% 1.6
Classical 97.7% Poz2
North Atlanta 92.3% 1.2

Carver Early 91.6%
Grady 90.9%

KIPP Collegiate N 53 5%
Jackson High [ 52+
South Atlanta [ 51 7

Therrell I G047
District I 80-3%
Mays I 52"
BESTMS/HS [ 77 .6%
Douglass I 76.6%
Washington D /3.5%
carver STEAM |GG 58 3%

Crim* B 16.7%

Forrest Hill* B3.1%

* The Governor’s Office of Student Achievement (GOSA) defines these as non-traditional schools
Fuente: APSInsights.org— 2020 Blog de datos de tasas de graduacién Comunicado de prensa de APS - 10 de noviembre de 2020



https://apsinsights.org/2020/12/07/2020-graduation-rates/

cQue es la EQUIDAD?

es la cualidad de ser
Justo 'y equitativo independientemente
de las diferencias economicas,
soclales, culturales y humanas entre
las personas.




., Porgue es importante la EQUIDAD?

Fomentar una cultura que fomente
la excelencia para los
estudiantes y. el personal.

Nuestros estudiantes merecen
aprender de forma segura y comod
y Ser quienes son.




¢, Cual es el objetivo de la EQUIDAD?

El objetivo de |a es proporcionar
a los estudiantes recursos adicionales y

diferenciados en funcion de sus
necesidades educativas.




cQue es la JUSTICIA SOCIAL?

se logra
cuando hemos roto el vinculo
predictivo entre la demografia y los
resultados.




¢ Como es la INSTRUCCION
EQUITATIVA Y SOCIALMENTE JUSTA?

Cainstruccion equitativa es un aprendizaje que se basa
en'las experiencias de los estudiantes porque invita a
participar, y es'cultural y linguisticamente afirmativa,
significativa, y apropiada para el nivel de grado.

Ser socialmente justo en nuestras practicas de
Instruccion requiere que los estudiantes tengan una voz
en el plan de estudios a traves de.la suplementacion que
reduce los limites en cuanto a la raza, la clase, la
capacidad, el idioma, el genero y otros limites que a
menudo dificultan el acceso al plan de estudios.



, center for Equity
+ Social Justice

Proporciona recurses y apoyo equitativos

* Sirve como puerta para compartir las
preocupaciones y preguntas sobre equidad

* Yy, en ultima instancia, aumentar el crecimiento
del rendimiento en todos los subgrupos



En cada grupo pequeno, haremos
lo,Siguiente.:

Facilitar
Tomar Notas

1ESscuchar!




Escuchemos 1-2 conclusiones
Importantes,de cada una delas
salas de oS grupos pequenos







